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OHJELMA
Päälämpiö

WGH Helsinki 2024

9.00 – 9.20      Brando Louhivaara, kansainvälisestikin palkittu uutta luova tekijä,
      valmentaja, generaattori ja puuhamies
      Ajattele miten ihmeet syntyvät

9.25 – 9.45      Ari Rämö, johtamisen yksinkertaistaja
      Miten johdetaan arjen kohtaamisilla? 

9.50 – 10.10      Jaana Hautala, Oivaltamaan Oy
      Mielenhyvinvointi kilpailueduksi  

10.10 – 10.20      Liikkuva tauko Vireystila ylös – Riikka Ilmivalta, Virkisteri

10.25 – 10.45      Petri Rajaniemi, nykyisyysselittäjä
      Muutoksia ihmisten välisessä yhteydessä

10.50 – 11.10      Liisa Puskala, Työterveyslaitos
      Inhimillisesti kestävä työarki 

11.15 – 11.35      Mika Heikkinen, ketjujohtaja Alepa
      Arvot ankkurina – johtajuus on kestävyyslaji

11.40 – 12.00      Pasi Pyöriä, yliopistonlehtori
      KRIISI! Miten osallistaa työntekijöitä poikkeustilanteissa?

Lounastauko

12.35 – 12.55      Saara Remes, työyhteisösovittelija
      Sovittelijan silmin – mieltä ja kieltä myrkyttävät ilmiöt. Mitä tulisi tehdä?

13.00 – 13.20      Marianne Hemminki & Terhi Vesterinen - Taitava liideri® -valmentajat
      Työkaverikokemus kunniaan

13.25 – 13.45     Ossi Aura, henkilöstötuottavuuden tutkija ja kehittäjä
      Johtamisen johtaminen - miksi ihmeessä?

13.50 – 14.10      Tomi Lantto, toimitusjohtaja, Antell Group Oy
      Mistä työhyvinvointi syntyy?

14.10 – 14.20      Liikkuva tauko Vireystila ylös – Riikka Ilmivalta, Virkisteri

14.25 – 14.45      Hermanni Hyytiälä, on tuonut Suomeen käsitteen häiriökysynnästä
      Häiriökysyntä – organisaatiolähtöisten toimintatapojen kallis hinta

14.50 – 15.10      Hanna Ranssi-Matikainen, Parempi avioliitto ry
      Miksi metatyö kertyy kahden tulonhankkijan perheessä usein naiselle?

15.15 – 15.35      Liisa Hanén ja Kari I Mattila, Mikro- ja yksinyrittäjät ry
      Yksinyrittäjyyden kasvu työelämässä: uhkia, mahdollisuuksia
      vai pelkkää sumutusta?

15.40 – 16.00     Anniina Hukari, diplomi-insinööri, business coach master, NLP Trainer
      sekä stressinhallinta- ja palautumisvalmentaja
      Viisas vuorovaikutus tuottaa tulosta ja hyvinvointia 

16.00 – 16.10      Päivän yhteenveto



OHJELMA
Alalämpiö

WGH Helsinki 2024

9.00 – 9.20   Simo Routarinne, vuorovaikutusmuotoilija
   Arvostavan yhteistyön kulttuuri, miten se tehdään 

9.25 – 9.45   Minna Huotilainen, aivotutkija ja kasvatustieteen professori
   Neurodiversiteetti supervoimaksi töissä

9.50 – 10.10  Marja-Liisa Manka, työhyvinvoinnin dosentti
   Salainen aseemme: yhteenkuuluvuus

10.15 – 10.35  Janne Viljamaa, sosiaalipsykologi, tietokirjailija
   Mukavat ihmiset työpaikalla

10.40 – 11.00  Stella Polaris

11.05 – 11.25 Jouko Mikkola ja Hanna Häppölä, Mentaalivalmentajat

11.25 – 11.35  Liikkuva tauko Vireystila ylös – Riikka Ilmivalta, Virkisteri

11.40 – 12.00  Susanna Posio ja Reetta Yrttiaho, Open minds Oy
   Positiivinen psykologia esihenkilön voimavarana
Lounastauko

12.25 – 12.45  Jouni Veijalainen, kasvatustieteen tohtori, kouluttaja ja luennoitsija

12.50 – 13.10  Vessi Junalainen, Flow-tilan ja viisaan työn asiantuntija
   Typerän työn taito 

13.15 – 13.35  Pekka Ahola, Pekka Ahola on insinööri, jonka elämään hiipii mukaan
   Parkinsonin tauti vuonna 2017 Pekan ollessa 36-vuotias.
   Työyhteisön ja johdon tuki työntekijän kriisissä,
   kokemusasiantuntijan puheenvuoro

13.40 – 14.00  Kati Boijer-Spoof Heikinheimo - Virkisteri
   Homo Sapiens hybridityössä – lajityypilliset ratkaisut aivosumuun,
   kokousähkyyn ja muihin työarjen haasteisiin

14.00 – 14.10  Liikkuva tauko Vireystila ylös – Riikka Ilmivalta, Virkisteri

14.15 – 14.35  Arto Tenhunen, hallitusammattilainen

14.40 – 15.00  Tony Dunderfelt, psykologi, tietokirjailija
   Hyvän yhteistyön perusteet

15.05 – 15.25  Nina Lyytinen, Työhyvinvointi, työ- ja organisaatiopsykologi
   Miten olla hyvä pomo itselle?

15.30 – 15.50  Laura Sokka, neuropsykologian erikoispsykologi ja psykologian tohtori
   Kestävää työkykyä paineen ja epävarmuuden keskellä

15.55 – 16.00  Sirkusduo Kate&Pasi

OHJELMA
Terassilämpiö
WGH Helsinki 2024

10.00 – 10.20  Niko Visuri, Mr. Body Language®
   Kehonkielellä luottamusta 

10.40 – 11.00  Annika Havaste, FLT Ravintovalmentaja, tietokirjailija
   Terveet ja toimivat aivot - uusinta tietoa ruokavaliosta ja suoliston
   vaikutuksesta pääomaamme

11.20 – 11.40  Tomi Hussi, KTT
   Yritysten uudistumiskyvyn, työkykyjohtamisen ja työhyvinvoinnin
   taloudellisten vaikutusten vankka osaaja – Kassavirta ja uusiutuminen
   rakentuvat hyvinvoivann henkilöstön varaan

14.00 – 14.20  Reda Oulmane, Buusti360
   Henkilöstön kunnon mittaaminen osana työkyvyn kehittämistä

14.40 – 15.00  Leea Kantelus, Kauppatieteilijä jolla on humanistin sydän
   Arvopohjainen johtaminen tuo lisäarvoa kaikille

15.20 – 15.40  Esa Lehtinen, FM, MBA on kokenut konsultti ja yritysvalmentaja sekä

   tulisieluinen ihmislähtöisen johtamisen esitaistelija

   Tunnista pomosi johtamistyyli
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Work goes happy -kirja
Paremman työelämän opas

Work goes happy -kirja
Paremman työelämän voimavarat

Messutarjous 10€

Messutarjous 10€

Kirja on kokoelma verkostomme 12 työelämän
huippuasiantuntijan ajatuksia paremmasta työelämästä. 

Se siis koostuu 12 eri luvusta, joista jokainen on oma
kokonaisuutensa.

Tässä kirjan asiantuntijat aakkosjärjestyksessä:
Arto O. Salonen, Esa Lehtinen, Harri Helajärvi,

Jaakko Sahimaa, Jaana Hautala, Janne Viljamaa,
Jouko Mikkola, Miia Huitti, Minna Huotilainen, Saara 

Remes, Simo Routarinne ja Tony Dunderfelt.

Tämä kirja on kokoelma 12 työelämän
huippuasiantuntijan näkemyksiä alati muuttuvan 

työelämän tarvittavista voimavaroista.

Tässä kirjan asiantuntijat aakkosjärjestyksessä:
Anniina Hukari, Brando Louhivaara, Hanna Häppölä,
Hannu-Pekka Sinervä, Noora Korppi, Laura Sokka,

Leea Kantelus, Leena Pennanen, Marja Liisa-Manka,
Ossi Aura, Teila Tanner-Heikkilä, Ulrika Björkstam



Work goes Mediterranean
Kreeta 5.-10.5.2024


